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Referencia: Informacion de modificaciones en el Plan de trabajo PIC Belalcazar - Vigencia
2025.

Cordial saludo,

El presente oficio tiene como objeto informar sobre las modificaciones realizadas en el mes
de junio al Plan de Trabajo del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) correspondiente a
la vigencia 2025. Estas modificaciones se han originado por diversas situaciones que
impactaron la programacién inicial, requiriendo ajustes para asegurar la adecuada
ejecucion y el cumplimiento de los objetivos del PIC.

La ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas se ha visto influenciada por los
siguientes factores:

La incorporacion de nuevo personal profesional para la implementacion del PIC enfrentd
obstaculos debido a la limitada disponibilidad de profesionales de la salud. La alta demanda
generada por la expansién de los Equipos Basicos de Salud (EBS) en otros territorios atrajo
a numerosos profesionales, dificultando la contratacion en nuestra jurisdiccion.
Afortunadamente, esta situacion ya ha sido superada y contamos con el personal necesario.

La lamentable licencia por luto de una de nuestras profesionales implico la reorganizacion
de las actividades programadas. Con el fin'de minimizar el impacto, se priorizaron y
adelantaron otras estrategias que no dependian directamente de la profesional ausente.

Se estuvo a la aguarda de la formalizacion de los ajustes al Convenio Interadministrativo
No. 150.25.4.0376, especificamente las adiciones que permitiran dar soporte financiero a
ciertas estrategias. La espera en este proceso impactd la planificaciéon y ejecucion de las
actividades asociadas.

Ante las dificultades para la contratacion, se solicitdé la homologacion de profesionales, la
cual fue aprobada por las coordinadoras de las lineas pertinentes. Esta aprobacion fue
crucial para proceder con la ejecucion del convenio y garantizar la disponibilidad de
personal calificado para las actividades del PIC.
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Las estrategias que sufrieron modificaciones en su plan de trabajo son las siguientes:

e Protegiendo suefios, vacunas al dia.
e No Transmisibles - Formando Facilitadores en Salud.
o Habitanza en calle con Dignidad y Esperanza.

Las situaciones descritas generaron la necesidad de ajustar el Plan de Trabajo del PIC en
el mes de junio de 2025, buscando optimizar los recursos y adaptarnos a las circunstancias.
A pesar de los desafios, se han tomado medidas para minimizar el impacto y asegurar el
cumplimiento de los objetivos del PIC.

Se adjunta al presente oficio la version actualizada del plan, que incorpora los ajustes
realizados.

Agradeciendo de antemano su atencién y colaboracion, quedamos a su entera disposicion
para cualquier inquietud o ampliacién de la informacioén que requiera.

Atentamente,
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